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Die Beschaftigungs- und Sozialpolitik der EU

Arbeitsplatze sichern, Kompetenzen
entwickeln und Arbeitskrafte schiitzen
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Was macht die EU?

Die Volkswirtschaften in der EU erholen sich nach und nach von der
Finanzkrise. Als neue Herausforderung gilt es nun, das Problem der
Arbeitslosigkeit zu bewaltigen und den sozialen Zusammenhalt zu
starken. Welche Funktion kann Europa hier jedoch haben, wenn die EU
nur begrenzt Einfluss auf die Beschaftigungs- und Sozialpolitik hat? Die
Hauptverantwortung liegt bei den Regierungen der Mitgliedstaaten. Die
EU koordiniert und tiberwacht jedoch die nationalen politischen Strategien,
um ein wirtschaftlicheres Vorgehen in Bereichen wie Beschaftigung,
Armut, soziale Ausgrenzung und Renten zu fordern. Auch erlasst sie
Gesetze beispielsweise zu Rechten bei der Arbeit und zur Koordination von
Sozialversicherungssystemen und iberwacht deren Umsetzung.

Die EVP-Fraktion im Europaischen Parlament hat sich schon immer als
eine treibende Kraft flr EU-Aktionen im Bereich Beschaftigungs- und
Sozialpolitik eingesetzt. Wir arbeiten daran, die Kapazititen der EU
hinsichtlich der Bekampfung von Arbeitslosigkeit und der Verbesserung
der Arbeits- und Lebensbedingungen europdischer Blirger zu stérken.
In der Praxis bedeutet dies, dass Aktionen Prioritdt erhalten, die
Jugendbeschéftigung ankurbeln und einen integrativen
Arbeitsmarkt sowie die Mobilitdt von Arbeitskraften fordern.

Die Bekdmpfung von Jugend- und Langzeitarbeitslosigkeit
steht ganz oben auf unserer Priorititenliste. Durch die hohen
Jugendarbeitslosenraten - aktuell 4 Millionen zwischen 15 und 24
Jahren - wird deutlich, welche Schwierigkeiten junge Menschen
haben, einen Arbeitsplatz zu finden. Die EVP-Fraktion hat daher EU-
weite Programme wie die Jugendgarantie der EU und Erasmus+
beflirwortet, durch die es jungen Menschen erleichtert wird, einen
Arbeitsplatz zu finden bzw. ihre Schul- und Ausbildung fortzufiihren,
und durch die Unternehmensgriindungen geférdert werden.

Die Anzahl der Langzeitarbeitslosen hat sich zwischen 2008 und 2014
verdoppelt und macht momentan die Halfte aller Arbeitslosen der EU
aus. Anfang 2016 waren 10,5 Millionen Menschen (4,3 % der aktiven
EU-Bevolkerung) von Langzeitarbeitslosigkeit betroffen, 63 % von
ihnen waren bereits seit Giber zwei Jahren ohne Arbeit. Im Kampf gegen
Langzeitarbeitslosigkeit hat die EVP-Fraktion die konkreten Initiativen
der Juncker-Kommission unterstiitzt, also z. B. den Europdischen
Fonds fiir strategische Investitionen (EFSI), der die Schaffung von
Arbeitspldtzen, die Erholung der Wirtschaft und soziale Gerechtigkeit in
Europa vorantreiben soll.

Von der EU-Politk muss auch die steigende Lebenserwartung
berlicksichtigt, Diskriminierung bekampft und eine altersgerechte
Umgebung geftrdert werden. Die EVP-Fraktion férdert Aktionen, die ein
aktives Altern am Arbeitsplatz ermdglichen. Wir unterstiitzen auch ein
lebenslanges Lernen, das den Biirgern hilft, sich an eine sich kontinuierlich
andernde Welt anzupassen. Fur ein funktionsfahiges, modernes und
soziales Europa ist auBBerdem die Integration von Migranten wichtig.

Das Recht auf Freiziigigkeit der Arbeitskridfte innerhalb der EU
ist eine der Sdulen des EU-Binnenmarktes. Die EVP-Fraktion ist der
Auffassung, dass die Mobilitdt von Arbeitskriften die ékonomische
Entwicklung der EU und den sozialen Zusammenhalt starkt. Die EVP-
Fraktion war 2016 die treibende Kraft hinter der Entwicklung eines
Gesetzes zur Uberarbeitung des EURES-Netzes, das Arbeitssuchenden
dabei hilft, im Ausland eine Anstellung zu finden.



